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Aanvulling op Voorwaarden FOCWA Verzuim.nl 
 
Per 1 januari 2010 is het Van Leeuwen Convenant in werking getreden. Onderstaand een overzicht van de afspraken en de 
gevolgen voor uw ziekteverzuimverzekering. 
 
 

Afspraken Van Leeuwen Convenant  Gevolgen voor uw verzuimverzekering  

Beperking inlooprisico  
* Verzuim wat is ontstaan voor de 
ingangsdatum van de verzekering is doorgaans 
uitgesloten. Dit is gebruikelijk bij 
verzuimverzekeringen.  
* Een werknemer die ziek is op de datum van in 
dienst treden, is op een lopende verzekering 
doorgaans uitgesloten. Deze afspraak is door 
het Van Leeuwen convenant komen te 
vervallen. 

Voor uw Verzuimverzekering geldt dat een 
werknemer die ziek in dienst komt bij een 
bedrijf, wel direct onder de dekking valt (voor 
de resterende periode van 104 weken). Het 
inlooprisico van verzuim voor ingang van de 
verzekering is wel uitgesloten. Dit was altijd al 
het geval en is niet naar aanleiding van het 
convenant aangepast.  

Uitloopdekking  
Een verzekeraar moet bij een conventionele  
verzuimverzekering het volledige uitloop 
dekken. Dus inclusief wijzigingen in de mate van  
arbeidsongeschiktheid en nieuwe ziekte binnen 
4 weken na herstel.  
Deze zogenaamde uitloopbepaling geldt niet 
voor de dienstverlening door Keerpunt. 

Schouten Zekerheid heeft de voorwaarden van 
de verzuimverzekering aangepast met 
betrekking tot het uitloopbeleid conform de 
afspraken uit het Van Leeuwen Convenant. Dit 
betekent dat voor alle opzeggingen na 1 januari 
2010 de uitloopdekking is uitgebreid. Mits 
uiteraard recht bestaat op uitloop volgens de 
voorwaarden.  
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VOORWAARDEN FOCWAVerzuim.nl  
Model 2011 a  

Hoofdstuk 1 
Algemene voorwaarden FOCWAVerzuim.nl  
De algemene voorwaarden zijn van toepassing op alle 
verzekeringen vermeld in de hoofdstukken van deze 
voorwaarden. 
 
Ten behoeve van deze voorwaarden wordt 
Schouten Zekerheid Assuradeuren B.V. aangeduid met 
“Schouten Zekerheid". 

Inhoud 
Artikel 1 Begripsomschrijvingen 
Artikel 2 Onzekere gebeurtenis 
Artikel 3 Grondslag van de verzekering 
Artikel 4 Duur en einde van de verzekering 
Artikel 5 Premie 
Artikel 6 Algemene uitsluitingen 
Artikel 7 Terrorisme 
Artikel 8 Wijziging van premie en/of voorwaarden 
Artikel 9 Risicowijzigingen 
Artikel 10 Verplichtingen na een gebeurtenis 
Artikel 11 Niet nakomen verplichtingen 
Artikel 12 Adres 
Artikel 13 Privacy 
Artikel 14 Toepasselijk recht en geschillen 

Artikel 1 Begripsomschrijvingen 
In FOCWAVerzuim.nl wordt verstaan onder: 
A. Aanvangspremie 
De premie die de verzekeringnemer voor de eerste maal 
verschuldigd wordt na het sluiten van de verzekering, 
alsmede de premie die hij verschuldigd wordt na een 
tussentijdse wijziging; 
B. Arbeidsongeschiktheid 
De situatie waarin de werknemer door ziekte, ongeval, 
gebrek, zwangerschap of bevalling niet in staat is met 
gangbare arbeid hetzelfde te verdienen als gezonde 
personen met soortgelijke opleiding en ervaring. Bij de 
bepaling van de (mate en duur van) 
arbeidsongeschiktheid volgt Schouten Zekerheid het 
oordeel van de Arbodienst voor wat betreft de duur van 
de loondoorbetalingsplicht en voor wat betreft de periode 

daarna het oordeel van het UWV. Als de 
werknemer zich arbeidsongeschikt heeft gemeld en die 
ongeschiktheid op zodanige wijze verband houdt met 
omstandigheden in de arbeidssituatie dat: 

1. de ongeschiktheid zich zonder die omstandigheden niet 
zou hebben voorgedaan (“situationele 
arbeidsongeschiktheid”) en 

2. de omstandigheden niet hebben geleid tot 
ziekteverschijnselen die voldoende reden zijn de arbeid 
niet te verrichten, wordt dit, eventueel in afwijking van 
de Arbodienst of het UWV, niet beschouwd als 
arbeidsongeschiktheid in de zin van deze verzekering; 
C. Arbodienst 
De in artikel 14a van de Arbowet bedoelde en 
overeenkomstig artikel 20 van die wet gecertificeerde en 
door Schouten Zekerheid geaccepteerde dienst dan wel 
een andere door Schouten Zekerheid geaccepteerde 
deskundige dienst; 

D. Arbowet 
Arbeidsomstandighedenwet 1998; 
E. Schouten Zekerheid Assuradeuren B.V. 
Is de gevolmachtigde van de op de polis genoemde 
verzekeraar(s); 
F. Brutoloon 
Het brutoloon op jaarbasis als vermeld in kolom 14 van 
de modelverzamelloonstaat en dat de verzekeringnemer 

in een verzekeringsjaar aan zijn onder de verzekering 
aangemelde werknemers heeft betaald; 
G. BW 
Burgerlijk Wetboek; 
H. Eerste ziektedag 
De eerste dag waarop de werknemer wegens 
arbeidsongeschiktheid geen arbeid verricht of de arbeid 
tijdens de werktijd heeft gestaakt. Hierbij geldt dat indien 
periodes van arbeidsongeschiktheid elkaar met een 
onderbreking van minder dan 4 weken opvolgen, deze als 
één periode worden beschouwd; 
I. Gebeurtenis 
Een voorval - bijvoorbeeld ziekte, ongeval of geschil - dat 
voor verzekeringnemer een aanleiding kan vormen een 
beroep op de verzekering te doen. Daarbij wordt een 
reeks van met elkaar samen-hangende voorvallen als één 
gebeurtenis beschouwd; 
J. IVA-uitkering 
De arbeidsongeschiktheidsuitkering bij volledige en 
duurzame arbeidsongeschiktheid als bedoeld in hoofdstuk 
6 van de WIA; 
K. Loonaanvullingsuitkering 
De loonaanvullingsuitkering als bedoeld in artikel 7 van 
de WIA; 
L. Loondoorbetalingsplicht 
De verplichting tot doorbetaling van loon bij 
arbeidsongeschiktheid als bedoeld in artikel 7:629 BW en 
hetgeen daaromtrent in de arbeidsovereen-komst is 
bepaald. Onder de loondoorbetalingsplicht wordt mede 
begrepen de verplichting tot loon-doorbetaling aan 
nagelaten betrekkingen van de werknemer; 
M. Loongerelateerde uitkering 
De loongerelateerde uitkering als bedoeld in hoofdstuk 7 
van de WIA; 
N. Maximum premieloon 
Het bedrag als bedoeld in artikel 17, lid 1, van de Wet 
financiering sociale verzekeringen; 
O. Premie 
De aanvangspremie of de vervolgpremie; 
P. Uitkeringsgerechtigde 
De persoon die bij een gebeurtenis recht heeft op een 
uitkering of dienst of door aanvaarding van de aanwijzing 
als uitkeringsgerechtigde recht op een uitkering of dienst 
kan krijgen; 
Q. UWV 

Het Uitvoeringsinstituut Werknemersverzekeringen als 
bedoeld in hoofdstuk 5 van de Wet structuur 
uitvoeringsorganisatie werk en inkomen; 
R. Vervolgpremie 
Iedere door de verzekeringnemer verschuldigde premie, 
niet zijnde de aanvangspremie; 
S. Vervolguitkering 
De vervolguitkering als bedoeld in hoofdstuk 7 van de 
WIA; 
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T. Verzekeringnemer 
De werkgever die de verzekeringsovereenkomst met 
Schouten Zekerheid heeft gesloten; 
U. Verzekering 
De blijkens het polisblad gesloten overeenkomst(en), elk 
met een eigen strekking; 
V. FOCWAVerzuim.nl 
De polis waarin de tussen de verzekeringnemer en 

Schouten Zekerheid overeengekomen verzekeringen en 
diensten zijn omschreven; 
W. Werknemer 
De persoon die krachtens een arbeidsovereenkomst in 
dienst is van verzekeringnemer, werknemer is in de zin 
van de Ziektewet en door de verzekering- nemer als 
werknemer is aangemeld bij de rijks-belastingdienst. Een 
directeur-grootaandeelhouder 
is geen werknemer in de zin van deze verzekering; 
X. WGA-uitkering 
De werkhervattingsuitkering gedeeltelijk 
arbeidsgeschikten, bedoeld in hoofdstuk 7 van de WIA; 
Y. WIA 
Wet werk en inkomen naar arbeidsvermogen; 
Z. ZW 
Ziektewet. 

Artikel 2 Onzekere gebeurtenis 
Schouten Zekerheid is alleen tot uitkering respectievelijk 
dienstverlening gehouden als de verzekeringnemer of de 
uitkeringsgerechtigde schade lijdt als gevolg van een 
gebeurtenis waarvan het op het moment van het sluiten 
van de verzekering voor verzekeringnemer, de 
uitkeringsgerechtigde en Schouten Zekerheid onzeker 
was dat zij zich al heeft voorgedaan of dat zij zich naar 
de normale loop van de omstandigheden zou voordoen. 

Artikel 3 Grondslag van de verzekering 
Het aanvraagformulier en de eventuele gezondheids- 
verklaring met de daarin door of namens de 
verzekeringnemer gedane mededelingen, alsmede 
eventuele gegevens verstrekt door of namens de 
verzekeringnemer, de werknemer of de keuringsarts, 
vormen de grondslag van de verzekering en worden 
geacht daarmee één geheel uit te maken. 
Onjuiste mededelingen of gegevens kunnen ertoe leiden 
dat Schouten Zekerheid op grond van de wet het recht 
heeft de uitkering te weigeren of te beperken of de 
verzekering op te zeggen. 

Artikel 4 Duur en einde van de verzekering 

A.Geldigheidsduur 
De verzekering heeft de op het polisblad vermelde 
geldigheidsduur en wordt telkens stilzwijgend met 
eenzelfde termijn verlengd; 

B. Einde van de verzekering 
1. Tenzij in een van de volgende hoofdstukken anders is 
bepaald, eindigt de verzekering door een schriftelijke 

opzegging door Schouten Zekerheid: 
a. tegen het einde van de op het polisblad vermelde 
geldigheidsduur of, indien de geldigheidsduur meer dan 
vijf jaar beloopt, telkens tegen het einde van het vijfde 
verzekeringsjaar, met inachtneming van een 
opzeggingstermijn van twee maanden; 

b. binnen één maand nadat een gebeurtenis die voor 
Schouten Zekerheid tot een uitkeringsverplichting kan 
leiden, door de verzekeringnemer aan Schouten 
Zekerheid is gemeld of nadat Schouten Zekerheid een 
uitkering krachtens de verzekering heeft gedaan dan wel 
heeft afgewezen. De verzekering eindigt op de in de 
opzeggingsbrief genoemde datum, zij het niet eerder dan 
twee maanden na de datum van dagtekening van de 

opzeggingsbrief, behoudens in het geval dat de 
opzegging verband houdt met het opzet van de 
verzekeringnemer Schouten Zekerheid te misleiden; 
c. tegen het begin van een nieuw verzekeringsjaar 
volgend op een vol verzekeringsjaar waarin geen risico is 
gelopen, mits de opzegging geschiedt binnen één maand 
na het verstrijken van laatstgenoemd verzekeringsjaar; 
d. indien de verzekeringnemer de aanvangspremie niet 
tijdig betaalt of weigert te betalen alsmede indien de 
verzekeringnemer de vervolgpremie niet tijdig betaalt of 
weigert te betalen, in het laatste geval echter uitsluitend 
indien Schouten Zekerheid de verzekeringnemer na het 
verstrijken van de premievervaldag vruchteloos tot 
betaling van de vervolgpremie heeft aangemaand. De 
verzekering eindigt op de in de opzeggingsbrief 
genoemde datum, zij het in geval van niet tijdige betaling 
niet eerder dan twee maanden na de datum van 
dagtekening van de opzeggingsbrief; 
e. binnen twee maanden na de ontdekking dat de 
verzekeringnemer de mededelingsplicht bij het aangaan 
van de verzekering niet is nagekomen en de 
verzekeringnemer daarbij heeft gehandeld met het opzet 
Schouten Zekerheid te misleiden dan wel Schouten 
Zekerheid de verzekering bij kennis van de ware stand 
van zaken niet zou hebben gesloten. De 
verzekering eindigt op de in de opzeggingsbrief 
genoemde datum; 
f. als de verzekeringnemer Schouten Zekerheid 
opzettelijk heeft misleid of heeft geprobeerd dat te doen. 
De verzekering eindigt op de in de opzeggingsbrief 
genoemde datum. 
2. De verzekering eindigt door een schriftelijke opzegging 
door de verzekeringnemer: 
a. tegen het einde van de op het polisblad vermelde 
geldigheidsduur of, indien de geldigheidsduur meer dan 
vijf jaar beloopt, telkens tegen het einde van het vijfde 
verzekeringsjaar, met inachtneming van een 
opzeggingstermijn van twee maanden; 
b. binnen één maand na ontvangst van de schriftelijke 
mededeling van Schouten Zekerheid, houdende een 
wijziging van de premie en/of voorwaarden ten nadele 
van de verzekeringnemer en/of uitkeringsgerechtigde. De 
verzekering eindigt op de dag waarop de wijziging 
volgens de schriftelijke mededeling van Schouten 
Zekerheid ingaat; 

c. tegen het begin van een nieuw verzekeringsjaar 
volgend op een vol verzekeringsjaar waarin geen risico is 
gelopen, mits de opzegging geschiedt binnen één maand 
na het verstrijken van laatstgenoemd verzekeringsjaar; 
d. binnen twee maanden nadat Schouten Zekerheid 
tegenover de verzekeringnemer een beroep op de niet-
nakoming van de mededelingsplicht bij het aangaan van 
de verzekering heeft gedaan. De verzekering eindigt op 
de datum die in de opzeggingsbrief is vermeld of bij 
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gebreke daarvan op de datum van dagtekening van de 
opzeggingsbrief. 
C. Overige opzeggingsgronden 
Onverminderd hetgeen elders in deze algemene 
voorwaarden en in de voorwaarden van de betreffende 
verzekering is bepaald, heeft Schouten Zekerheid het 
recht de verzekering te beëindigen op een door haar te 
bepalen tijdstip indien:  

1. de verzekeringnemer failliet wordt verklaard dan wel 
indien op het vermogen van de verzekering-nemer beslag 
wordt gelegd; 
2. de verzekeringnemer surseance van betaling 
aanvraagt en/of er sprake is van aangifte of een verzoek 
als bedoeld in artikel 1 van de Faillissementswet; 
3. op de verzekeringnemer de schuldsanerings-regeling 
natuurlijke personen van toepassing wordt verklaard; 
4. er een wijziging plaatsvindt in de rechtsvorm waarin 
de verzekeringnemer zijn onderneming uitoefent, of 
indien die onderneming fuseert of zich juridisch splitst; 
5. de verzekeringnemer de feitelijke uitvoering van het 
bedrijf in Nederland beëindigt; 
6. het bedrijf in een staat verkeert waarin de 
verzekeringnemer niet meer voldoet of kan voldoen aan 
zijn verplichtingen in het kader van de 
loondoorbetalingsplicht, de WIA en met de WIA verband 
houdende regelgeving; 
7. de verzekeringnemer zijn verplichtingen uit de 
Arbowet niet nakomt. 

Artikel 5 Premie 
A. Verplichting tot premiebetaling 
1. De verzekeringnemer dient de premie, daaronder 
begrepen de kosten en (indien verschuldigd) de btw en 
de assurantiebelasting, vooruit te betalen op de 
premievervaldatum. 
2. Indien de verzekeringnemer de aanvangspremie niet 
uiterlijk op de dertigste dag na ontvangst van het 
betalingsverzoek betaalt of weigert te betalen, wordt 
zonder dat een nadere ingebrekestelling door Schouten 
Zekerheid is vereist, geen dekking verleend ten aanzien 
van alle gebeurtenissen die nadien hebben 
plaatsgevonden. 
3. Indien de verzekeringnemer de vervolgpremie weigert 
te betalen, wordt geen dekking verleend ten aanzien van 
gebeurtenissen die nadien hebben plaatsgevonden. 
4. Indien de verzekeringnemer de vervolgpremie niet 
tijdig betaalt, wordt geen dekking verleend ten aanzien 
van gebeurtenissen die hebben plaatsgevonden vanaf de 
vijftiende dag nadat Schouten Zekerheid de 
verzekeringnemer na de vervaldag schriftelijk heeft 
aangemaand en betaling is uitgebleven. 
5. Als de dekking is opgeschort, blijft de verzekering-
nemer verplicht de premie te voldoen. 
6. De dekking wordt weer van kracht voor 

gebeurtenissen die hebben plaatsgevonden na de dag 
waarop hetgeen de verzekeringnemer verschuldigd is, 
voor het geheel door Schouten Zekerheid is ontvangen. 
In geval van overeengekomen termijnbetalingen geldt 
dat de dekking eerst in kracht wordt hersteld nadat alle 
onbetaald gebleven termijnen zijn voldaan. 
7. Indien Schouten Zekerheid maatregelen treft ter 
incasso van de premie, kosten, btw en/of 
assurantiebelasting, komen alle kosten van invordering, 

zowel gerechtelijke als buiten-gerechtelijke, voor 
rekening van de verzekeringnemer. 
8. In geval van opschorting van de dekking is Schouten 
Zekerheid bevoegd de verzekering zonder inachtneming 
van een opzegtermijn op een door haar te bepalen 
tijdstip te beëindigen. 
B. Terugbetaling van premie 
Behalve bij opzegging wegens opzet Schouten Zekerheid 

te misleiden, wordt bij tussentijdse opzegging de lopende 
premie naar billijkheid verminderd. 

Artikel 6 Algemene uitsluitingen 
A. Geen aanspraak, recht op uitkering of 
schadevergoeding bestaat indien de 
arbeidsongeschiktheid of het overlijden is 
ontstaan of verergerd: 
1. door opzet of bewuste roekeloosheid van de 
verzekeringnemer of de uitkeringsgerechtigde; 
2. door opzet of bewuste roekeloosheid van de 
werknemer ten aanzien van wie aanspraken onder de 
verzekering worden gemaakt, dan wel door een ziekte of 
een gebrek waarover die werknemer bij het aangaan van 
de arbeidsovereenkomst opzettelijk onjuiste inlichtingen 
heeft verstrekt; 
3. tijdens detentie van de werknemer ten aanzien van 
wie aanspraken onder de verzekering worden gemaakt; 
4. hetzij direct, hetzij indirect door molest, waaronder 
wordt verstaan: 
a. gewapend conflict: elk geval waarin staten of andere 
georganiseerde partijen elkaar, of althans de een de 
ander, gebruik makend van militaire machtsmiddelen, 
bestrijden. Onder gewapend conflict wordt mede 
verstaan het gewapend optreden van militaire eenheden 
onder de verantwoordelijkheid van internationale 
organisaties zoals de Verenigde Naties, de Noord-
Atlantische Verdragsorganisatie en de West-Europese 
Unie; 
b. burgeroorlog: een min of meer georganiseerde 
gewelddadige strijd tussen inwoners van eenzelfde staat, 
waarbij een belangrijk deel van de inwoners van die staat 
betrokken is; 
c. opstand: georganiseerd gewelddadig verzet binnen 
een staat, gericht tegen het openbaar gezag; 
d. binnenlandse onlusten: min of meer georganiseerde 
gewelddadige handelingen, op verschillende plaatsen zich 
voordoend binnen een staat; 
e. oproer: een min of meer georganiseerde plaatselijke 
gewelddadige beweging, gericht tegen het openbaar 
gezag; 
f. muiterij: een min of meer georganiseerde 
gewelddadige beweging van leden van enige gewapende 
macht, gericht tegen het gezag waaronder zij gesteld 
zijn. 
5. door of bij atoomkernreacties, onverschillig hoe deze 

zijn ontstaan. Deze uitsluiting geldt echter niet met 
betrekking tot een gebeurtenis veroorzaakt door 
radioactieve nucliden, die zich overeenkomstig hun 
bestemming buiten een kerninstallatie bevinden en 
gebruikt worden of bestemd zijn om gebruikt te worden 
voor industriële, commerciële, landbouwkundige, 
medische, wetenschappelijke, onderwijskundige of (niet-
militaire) beveiligingsdoeleinden, mits er een door enige 
overheid afgegeven vergunning (voor zover vereist) van 
kracht is voor vervaardiging, gebruik, opslag en het zich 
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ontdoen van radioactieve stoffen. Voor zover krachtens 
enige wet of enig verdrag een derde voor de geleden 
schade aansprakelijk is, blijft deze uitsluiting van kracht. 
Onder “kerninstallatie” wordt verstaan een kerninstallatie 
in de zin van de Wet aansprakelijkheid kernongevallen 
(Staatsblad 1979-225), alsmede een kerninstallatie aan 
boord van een schip. 

Artikel 7 Terrorisme 

A. In FOCWAVerzuim.nl wordt – voor zover niet anders 
blijkt – verstaan onder: 
1. terrorisme: gewelddadige handelingen en/of 
gedragingen –begaan buiten het kader van een van de 
zes in artikel 6, lid A, sub 4. genoemde vormen van 
molest - in de vorm van een aanslag of een reeks van in 
tijd en oogmerk met elkaar samen- hangende aanslagen 
als gevolg waarvan letsel en/of 
aantasting van de gezondheid, al dan niet de dood ten 
gevolge hebbend, en/of schade aan zaken ontstaat dan 
wel anderszins economische belangen worden aangetast, 
waarbij aannemelijk is dat deze aanslag of reeks - al dan 
niet in enig organisatorisch verband - is beraamd en/of 
uitgevoerd met het oogmerk om bepaalde politieke en/of 
religieuze en/of ideologische doelen te verwezenlijken; 
2. kwaadwillige besmetting: het – buiten het kader van 
een van de zes in artikel 6, lid A, sub 4. genoemde 
vormen van molest - (doen) verspreiden van 
ziektekiemen en/of stoffen die als gevolg van hun 
(in)directe fysische, biologische, radioactieve of 
chemische inwerking letsel en/of aantasting van de 
gezondheid, al dan niet de dood ten gevolge hebbend, bij 
mensen of dieren kunnen veroorzaken en/of schade aan 
zaken kunnen toebrengen dan wel anderszins 
economische belangen kunnen aantasten, waarbij 
aannemelijk is dat het (doen) verspreiden - al dan niet in 
enig organisatorisch verband - is beraamd en/of 
uitgevoerd met het oogmerk om bepaalde politieke en/of 
religieuze en/of ideologische doelen te verwezenlijken; 
3. preventieve maatregelen: van overheidswege en/of 
door verzekerden en/of derden getroffen maatregelen om 
het onmiddellijk dreigend gevaar van terrorisme en/of 
kwaadwillige besmetting af te wenden of - indien dit 
gevaar zich heeft verwezenlijkt - de gevolgen daarvan te 
beperken; 
4. Nederlandse Herverzekeringsmaatschappij voor 
Terrorismeschaden N.V. (NHT): een door het Verbond 
van Verzekeraars in Nederland opgerichte 
herverzekeringsmaatschappij, waarbij uitkerings-
verplichtingen uit hoofde van verzekerings-
overeenkomsten, die voor in Nederland toegelaten 
verzekeraars direct of indirect kunnen voortvloeien uit de 
verwezenlijking van de in artikel 7, lid A, sub 1, 2. en 3. 
omschreven risico’s, in herverzekering kunnen worden 
ondergebracht; 

5. verzekeringsovereenkomsten: 
a. overeenkomsten van schadeverzekering voor zover zij 
overeenkomstig het bepaalde in artikel 1:1 onder "staat 
waar het risico is gelegen" van de Wet op het financieel 
toezicht betrekking hebben op in Nederland gelegen 
risico's; 
b. overeenkomsten van levensverzekering voor zover 
gesloten met een verzekeringnemer met gewone 
verblijfplaats in Nederland, of, indien verzekering-nemer 
een rechtspersoon is, met de in Nederland gevestigde 

vestiging van de rechtspersoon waarop de verzekering 
betrekking heeft; 
c. overeenkomsten van natura-uitvaartverzekering voor 
zover gesloten met een verzekeringnemer met een 
gewone verblijfplaats in Nederland, of, indien 
verzekeringnemer een rechtspersoon is, met de in 
Nederland gevestigde vestiging van de rechtspersoon 
waarop de verzekering betrekking heeft. 

6. in Nederland toegelaten verzekeraars: levens-, 
natura-, uitvaart- en schadeverzekeraars die op grond 
van de Wet op het financieel toezicht bevoegd zijn om in 
Nederland het verzekeringsbedrijf uit te oefenen.  
B. Begrenzing van de dekking voor het terrorisme-risico 
1. Indien en voor zover, met inachtneming van de in 
artikel 7, lid A, sub 1, 2. en 3. gegeven omschrijvingen, 
en binnen de grenzen van de geldende polisvoorwaarden, 
dekking bestaat voor gevolgen van een gebeurtenis die 
(direct of indirect) verband houdt met: 
a. terrorisme, kwaadwillige besmetting of preventieve 
maatregelen; 
b. handelingen of gedragingen ter voorbereiding van 
terrorisme, kwaadwillige besmetting of preventieve 
maatregelen, hierna gezamenlijk aan te duiden als “het 
terrorismerisico”; geldt dat de uitkeringsplicht van de 
maatschappij ter zake van iedere bij haar ingediende 
aanspraak, eis tot schadevergoeding en/of uitkering, is 
beperkt tot het bedrag van de uitkering die de 
maatschappij ter zake van die aanspraak ontvangt onder 
de herverzekering voor het terrorismerisico bij de NHT. 
2. De NHT biedt herverzekeringsdekking voor de hiervoor 
genoemde aanspraken tot maximaal 1 miljard euro per 
kalenderjaar. Vorengenoemd bedrag kan van jaar tot jaar 
worden aangepast en geldt voor alle bij de NHT 
aangesloten verzekeraars tezamen. Van een eventuele 
aanpassing zal mededeling worden gedaan in drie 
landelijk verschijnende dagbladen. 
3. In afwijking van het in de voorgaande leden van dit 
artikel 7, lid B bepaalde, geldt voor verzekeringen die 
betrekking hebben op: 
a. schade aan onroerende zaken en/of de inhoud 
daarvan; 
b. gevolgschade van schade aan onroerende zaken en/of 
de inhoud daarvan, dat per verzekeringnemer per 
verzekerde locatie per jaar maximaal 75 miljoen euro 
onder deze overeenkomst zal worden uitgekeerd, voor 
alle deelnemende verzekeraars zoals bedoeld in artikel 1 
tezamen, ongeacht 
het aantal afgegeven polissen. Voor de toepassing van dit 
artikellid wordt onder verzekerde locatie verstaan: alle op 
het risicoadres aanwezige door verzekeringnemer 
verzekerde objecten, alsmede alle buiten het risicoadres 
gelegen door verzekeringnemer verzekerde objecten 
waarvan het gebruik en/of de bestemming in relatie staat 

tot de bedrijfsactiviteiten op het risicoadres. Als zodanig 
zullen in ieder geval worden aangemerkt alle door 
verzekeringnemer verzekerde objecten die op minder dan 
50 meter afstand van elkaar gelegen zijn en waarvan er 
ten minste één op het risicoadres is gelegen. Voor de 
toepassing van dit artikellid geldt voor rechtspersonen en 
vennootschappen die zijn verbonden in een groep, zoals 
bedoeld in artikel 2:24b van het BW, dat alle 
groepsmaatschappijen tezamen worden aangemerkt als 
één verzekeringnemer, ongeacht door welke tot de groep 
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behorende groepsmaatschappij(en) de polis(sen) is (zijn) 
afgesloten. 
C. Uitkeringsprotocol NHT 
1. Op de herverzekering van de maatschappij bij de NHT 
is van toepassing het Protocol afwikkeling claims (hierna 
te noemen het Protocol). Op grond van de in dit protocol 
vastgestelde bepalingen is de NHT onder meer gerechtigd 
de uitkering van de schade-vergoeding of het verzekerde 

bedrag uit te stellen tot het moment waarop zij kan 
bepalen of en in hoeverre zij over voldoende financiële 
middelen beschikt om alle vorderingen waarvoor zij als 
herverzekeraar 
dekking biedt, voor het geheel te voldoen. Voor zover 
de NHT niet over voldoende financiële middelen blijkt te 
beschikken, is zij gerechtigd overeenkomstig bedoelde 
bepalingen een gedeeltelijke uitkering aan Schouten 
Zekerheid te doen. 
2. De NHT is, met inachtneming van het gestelde in 
bepaling 7 van het Protocol, bevoegd om te beslissen of 
een gebeurtenis in verband waarmee aanspraak op 
uitkering wordt gedaan, als een gevolg van de 
verwezenlijking van het terrorismerisico moet worden 
aangemerkt. Een daartoe strekkend en overeenkomstig 
voornoemde bepaling genomen besluit van de NHT is 
bindend jegens de maatschappij, verzekeringnemer, 
verzekerden en tot uitkeringsgerechtigden. 
3. Eerst nadat de NHT aan de maatschappij heeft 
medegedeeld welk bedrag, al dan niet bij wijze van 
voorschot, ter zake van een vordering tot uitkering aan 
haar zal worden uitgekeerd, kan de verzekeringnemer of 
de uitkeringsgerechtigde op de in artikel 7, lid C, sub 1. 
bedoelde uitkering ter zake tegenover de maatschappij 
aanspraak maken. 
4. De herverzekeringsdekking bij de NHT is ingevolge 
bepaling 17 van het Protocol slechts van kracht voor 
aanspraken op schadevergoeding en/of uitkering die 
worden gemeld binnen twee jaar nadat de NHT van een 
bepaalde gebeurtenis of omstandigheid heeft vastgesteld 
dat deze als een verwezenlijking van het terrorismerisico 
wordt beschouwd. 

Artikel 8 Wijziging van premie en/of voorwaarden 
A. Schouten Zekerheid heeft het recht de premie en/of 
de voorwaarden van bepaalde groepen van de bij 
Schouten Zekerheid lopende verzekeringen en bloc te 
wijzigen. Behoort deze verzekering tot zo’n groep, dan is 
Schouten Zekerheid gerechtigd de premie en/of de 
voorwaarden van deze verzekering overeenkomstig die 
wijziging aan te passen en wel na schriftelijke 
mededeling aan de verzekeringnemer. 
B. De verzekeringnemer wordt van de wijziging in kennis 
gesteld en geacht hiermee in te stemmen, tenzij hij 
binnen één maand schriftelijk het tegendeel aan 
Schouten Zekerheid heeft bericht. In dat geval eindigt de 

verzekering per de datum waarop de wijziging van kracht 
zal worden. De mogelijkheid 
tot opzegging geldt niet indien: 
1. de wijziging van de premie en/of voorwaarden 
voortvloeit uit wettelijke regelingen of bepalingen; 
2. de wijziging een verlaging van de premie en/of een 
uitbreiding van de dekking inhoudt. 

Artikel 9 Risicowijzigingen 
A. De verzekeringnemer is gehouden Schouten Zekerheid 
terstond schriftelijk in kennis te stellen van wijziging van 
het risico. 
B. Wijziging van het risico is in ieder geval aanwezig 
indien zich een wijziging voordoet in de aard van de 
werkzaamheden of de organisatie van het bedrijf van de 
verzekeringnemer en indien er sprake is van fusie, 

overname of samengaan met een andere onderneming. 
Onder dit laatste wordt tevens verstaan een wijziging van 
werkzaamheden van alle werknemers of relevante 
groepen. Indien door bedoelde wijziging(en) een duidelijk 
verhoogd risico ontstaat ten opzichte van de bij de 
totstandkoming van de verzekering door 
verzekeringnemer verstrekte risicogegevens, heeft 
Schouten Zekerheid het recht om de premie en/of de 
voorwaarden te herzien dan wel de verzekering te 
beëindigen. 

Artikel 10 Verplichtingen na een gebeurtenis 
A. Meldingsplicht 
Zodra de verzekeringnemer of de uitkeringsgerechtigde 
op de hoogte is of behoort te zijn van een gebeurtenis 
die voor Schouten Zekerheid tot een uitkeringsplicht kan 
leiden, is hij verplicht die gebeurtenis zo spoedig als 
redelijkerwijs mogelijk is aan Schouten Zekerheid te 
melden. 
B. Informatieplicht 
De verzekeringnemer, de werknemer en de 
uitkeringsgerechtigde zijn verplicht binnen redelijke 
termijn aan Schouten Zekerheid alle inlichtingen en 
bescheiden te verschaffen die voor Schouten Zekerheid 
van belang zijn om haar uitkeringplicht te beoordelen. 
C. Medewerkingsplicht 
De verzekeringnemer, de werknemer en de 
uitkeringsgerechtigde zijn verplicht hun volle 
medewerking te verlenen en alles na te laten wat de 
belangen van Schouten Zekerheid zou kunnen 
benadelen. 

Artikel 11 Niet nakomen verplichtingen 
1. Aan FOCWAVerzuim.nl kunnen geen rechten worden 
ontleend indien de verzekeringnemer, de werknemer of 
de uitkeringsgerechtigde een verplichting uit hoofde van 
de verzekering niet is nagekomen en daardoor Schouten 
Zekerheid in een redelijk belang heeft geschaad. 
2. Elk recht op uitkering vervalt, indien de 
verzekeringnemer, de werknemer of de 
uitkeringsgerechtigde een verplichting uit hoofde van de 
verzekering niet is nagekomen met het opzet Schouten 
Zekerheid te misleiden, behoudens voor zover de 
misleiding het verval van recht niet rechtvaardigt. 
3. Het niet nakomen van een verplichting en het niet 
volledig en naar waarheid verstrekken van inlichtingen en 
gegevens heeft verlies van recht op al dan niet reeds 

toegekende uitkering(en) tot gevolg. 
Het niet tijdig voldoen aan de verplichting om ieder 
verzekeringsjaar een opgave te doen van de 
brutoloonsom, loondoorbetalingen en personeelsbestand 
(artikel 6) heeft tot gevolg dat de premie per 1 januari 
volgend op het naverrekeningsjaar met 10% zal worden 
verhoogd of met een hoger percentage als het 
contractsresultaat daar aanleiding toe geeft. Daarnaast 
houdt Schouten Zekerheid zich het recht voor uitkeringen 
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terug te vorderen van deelnemers waarvoor als gevolg 
van het niet inzenden van de benodigde gegevens, geen 
of te weinig premie is betaald.  

Artikel 12 Adres 
Een adreswijziging van de verzekeringnemer moet zo 
spoedig mogelijk aan Schouten Zekerheid worden 
meegedeeld. 
Kennisgevingen door Schouten Zekerheid aan de 

verzekeringnemer geschieden rechtsgeldig aan diens 
laatst bij Schouten Zekerheid bekende adres. 

Artikel 13 Persoonsgegevens 
Bij de aanvraag van een verzekering of een financiële 
dienst vragen wij om persoonsgegevens. Deze gegevens 
gebruiken wij binnen Schouten Zekerheid voor het 
aangaan en uitvoeren van uw verzekerings-
overeenkomst of financiële dienst, ter voorkoming en 
bestrijding van fraude, voor statistische analyse en om te 
kunnen voldoen aan wettelijke verplichtingen. In verband 
met een verantwoord acceptatie- en 
schadebehandelingsbeleid kunnen wij gegevens 
raadplegen bij de Stichting CIS te Zeist. Doel hiervan is 
het beheersen van risico’s en het tegengaan van fraude. 
Zie voor meer informatie www.stichtingcis.nl. Hier vindt u 
ook het van toepassing zijnde privacyreglement. Wij 
kunnen persoonsgegevens ook gebruiken om u te 
informeren over voor u relevante producten en diensten. 
Als u hier geen prijs op stelt, dan kunt u dit schriftelijk 
melden bij Schouten Zekerheid, Postbus 8789, 3009 AT 
Rotterdam. 

Artikel 14 Toepasselijk recht en geschillen 
A. Toepasselijk recht 
Op deze verzekering is uitsluitend Nederlands recht van 
toepassing. 
B. Vanzelfsprekend doen wij onze uiterste best om u zo 
goed mogelijk van dienst te zijn. Toch is het mogelijk dat 
u ergens ontevreden over bent. Neemt u in zo'n geval 
eerst contact op met uw adviseur of contactpersoon. Wilt 
u toch een klacht indienen dan kan dit per e-mail 
assuradeuren@schoutenzekerheid.nl of schriftelijk naar 
Schouten Zekerheid, t.a.v. klachtenbureau, Postbus 
8709, 3009 AT Rotterdam. 
C. Als wij er, naar uw mening, niet in slagen om het 
probleem tot uw tevredenheid op te lossen, kan een 
natuurlijk persoon die niet handelt in de uitoefening van 
een beroep of bedrijf, zich wenden tot: 
Stichting Klachteninstituut Financiële Dienstverlening, 
Postbus 93257, 
25 09 AG Den Haag, 
telefoon 0900-fklacht 
ofwel 0900-3552248 (€ 0,10 per minuut ), 
www.kifid.nl. 
D. Bevoegde rechter 
Als de verzekeringnemer, de werknemer of de 

uitkeringsgerechtigde geen gebruik wil maken van de 
hiervoor genoemde mogelijkheden van 
klachtenbehandeling of de uitkomst daarvan 
onbevredigend vindt, kan deze het geschil voorleggen 
aan de bevoegde rechter. Alleen de rechter te 
Amsterdam is bevoegd over die geschillen te oordelen. 
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Hoofdstuk 2 

Ziekteverzuimverzekering Conventioneel 
Inhoud 
Artikel 1 Strekking van de verzekering 
Artikel 2 Verzekerde loonschaden 
Artikel 3 Aanmelding en acceptatie 
Artikel 4 Opgaven van de verzekeringnemer 
Artikel 5 Arbodienst 

Artikel 6 Premievaststelling 
Artikel 7 Schadevaststelling en uitbetaling 
Artikel 8 Melding van arbeidsongeschiktheid en herstel 
Artikel 9 Verplichtingen van de verzekeringnemer c.q. de 
werknemer 
bij arbeidsongeschiktheid 
Artikel 10 Overlijdensuitkering 
Artikel 11 Einde van de loonschadevergoeding c.q. de 
verzekering 
Artikel 12 Bijzondere uitsluitingen 
Artikel 13 Wijziging van premie en/of voorwaarden 
Artikel 14 Casemanagement en verzuimbegeleiding 
Keerpunt 

Artikel 1 Strekking van de verzekering 
De verzekering heeft ten doel aan de verzekeringnemer 
loonschadevergoeding te verlenen indien en voor zover 
hij een loondoorbetalingsplicht heeft, zulks met 
inachtneming van de overeengekomen eigen 
risicoperiode en de bepalingen in de algemene 
voorwaarden en de bepalingen in deze verzekering. 

Artikel 2 Verzekerde loonschaden 
A. De overeengekomen eigen risicoperiode waarover de 
verzekeringnemer bij arbeidsongeschiktheid geen recht 
heeft op loonschadevergoeding, vangt aan op de eerste 
ziektedag. 
De eigen risicoperiode wordt slechts eenmaal in 
aanmerking genomen voor perioden van 
arbeidsongeschiktheid die elkaar opvolgen met 
tussenpozen van minder dan vier weken. 
B. Indien de eigen risicoperiode overschreden wordt, 
ontvangt de verzekeringnemer een loonschade-
vergoeding tot het op het polisblad vermelde maximum. 
C. De periode waarover aan verzekeringnemer bij 
arbeidsongeschiktheid loonschadevergoeding wordt 
verleend, beslaat ten hoogste 52 weken, te rekenen 
vanaf de eerste ziektedag. Voor het bepalen van het 
tijdvak van 52 weken worden tijdvakken van 
arbeidsongeschiktheid samengeteld indien zij elkaar met 
een onderbreking van minder dan vier weken opvolgen. 
D. Aanvullende dekking loonschaden 
Indien op het polisblad “Ziekteverzuim 2e jaar” is 
aangetekend, beslaat de periode waarover aan de 
verzekeringnemer bij arbeidsongeschiktheid 
loonschadevergoeding wordt verleend ten hoogste 104 
weken, te rekenen vanaf de eerste ziektedag. 

De loonschade met betrekking tot het 2e jaar, zijnde de 
53e tot en met de 104de week van arbeids-
ongeschiktheid, wordt vergoed conform het op het 
polisblad vermelde maximum. Voor het bepalen van het 
tijdvak van 104 weken worden tijdvakken van 
arbeidsongeschiktheid samengeteld indien zij elkaar met 
een onderbreking van minder dan vier weken opvolgen. 

Artikel 3 Aanmelding en acceptatie 
A. De verzekeringnemer is verplicht alle werknemers en 
het brutoloon per werknemer aan te melden bij Schouten 
Zekerheid. 
Het maximaal te verzekeren bedrag is € 100.000,- per 
werknemer per jaar. 
B. Schouten Zekerheid is verplicht de aangemelde 
werknemers en het brutoloon ter verzekering te 

accepteren, met inachtneming van het in deze 
verzekering bepaalde. 

Artikel 4 Opgaven van de verzekeringnemer 
A Verzekeringnemer is verplicht direct alle werknemers, 
via de daartoe beschikbaar gestelde applicatie, aan te 
melden bij de gevolmachtigde. Eveneens rust de 
verplichting op verzekeringnemer de ziek- en herstel 
meldingen en informatie die betrekking heeft op de 
verzuimperiode door middel van deze applicatie te 
verrichten. 
B. De verzekeringnemer bewerkstelligt dat Schouten 
Zekerheid of de derde die Schouten Zekerheid heeft 
aangewezen na afloop van ieder verzekeringsjaar een 
opgave ontvangt van: 
1. de som van het brutoloon over het afgelopen 
verzekeringsjaar. Ter verificatie van deze opgave dient 
de verzamelloonstaat te worden bijgevoegd; 
2. het door de verzekeringnemer op grond van de 
loondoorbetalingsplicht over het afgelopen 
verzekeringsjaar betaalde brutoloon alsmede, indien 
Schouten Zekerheid daarom schriftelijk verzoekt, een 
nadere specificatie daarvan.  
C. De onder lid B bedoelde opgaven dienen binnen een 
maand na afloop van het kwartaal respectievelijk binnen 
twee maanden na afloop van het verzekeringsjaar in het 
bezit te zijn van Schouten Zekerheid of de derde die 
Schouten Zekerheid heeft aangewezen. De 
verzekeringnemer laat desgevraagd zijn in lid B bedoelde 
opgaven controleren door 
een registeraccountant of accountant-
administratieconsulent en zendt de - gewaarmerkte - 
uitslag van deze controle aan Schouten Zekerheid. 

Art. 5 Arbodienst 
A. De verzekeringnemer is gehouden de controle en 
begeleiding van het ziekteverzuim van zijn werknemers 
op te dragen aan de arbodienst. 
B. Op verzoek van Schouten Zekerheid geeft de 
verzekeringnemer inzage in de op grond van de Arbowet 
opgestelde risicoinventarisatie en -evaluatie (RI&E) met 
bijbehorende plannen van aanpak. 
C. De verzekeringnemer dient desgevraagd Schouten 
Zekerheid/Keerpunt schriftelijk te machtigen indien zij 
gegevens over (de onderneming van) de 
verzekeringnemer nodig heeft die geadministreerd zijn bij 
het UWV of de arbodienst. 

Art. 6 Premievaststelling 
A. De premie is gebaseerd op de brutoloonsom. 
B. Premiewijzigingen door in- en uitdiensttredingen van 
verzekerde werknemers zullen eenmaal per jaar na 
afloop van het daaraan voorgaande kalenderjaar met de 
verzekeringnemer worden naverrekend. 
C. De premie is tot aan de datum van de pensionering of 
het prepensioen van enige werknemer, maar uiterlijk tot 
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de 1e van de maand waarin de 65-jarige leeftijd wordt 
bereikt, per 
jaar bij vooruitbetaling door de verzekeringnemer aan 
Schouten Zekerheid verschuldigd. 
D. Voor het bestand van verzekerde brutojaarlonen dient 
de premie vooraf vanaf de datum van ingang van de 
verzekering tot en met 31 december daaropvolgend door 
de verzekeringnemer aan Schouten Zekerheid te worden 

betaald en daarna telkens per 1 januari voor een termijn 
van 12 maanden. 
E. Bij de aanvang van de overeenkomst betaalt de 
verzekeringnemer aan Schouten Zekerheid een voorschot 
op de verschuldigde premie over het (restant van het) 
lopende kalenderjaar. 
Bij de aanvang van ieder volgend kalenderjaar betaalt de 
verzekeringnemer aan Schouten Zekerheid een voorlopig 
voorschot op de verschuldigde premie voor dat 
betreffende kalenderjaar.  
Het definitieve voorschot voor het volgend kalenderjaar 
en de definitieve premie van het voorgaande 
kalenderjaar zullen worden vastgesteld op basis van de 
opgave als omschreven in artikel 4, lid A en B. 
In de vaststelling van het definitieve voorschot zal een 
opgave van verzekeringnemer van de verwachte 
brutojaarloonsom van dat kalenderjaar worden 
meegenomen. Na vaststelling van de definitieve premie 
van het voorgaande kalenderjaar zal op de door de 
verzekeringnemer verschuldigde premie het in het 
voorgaande kalenderjaar in rekening gebrachte voorschot 
in mindering worden gebracht.  
Het premiepercentage wordt jaarlijks opnieuw 
vastgesteld per premievervaldatum op basis van de 
gerealiseerde verzuim- en schadecijfers over de 
voorgaande drie volle verzekeringsjaren. 
Indien deze cijfers niet beschikbaar zijn, wordt 
het premiepercentage vastgesteld op basis van 
gemiddelde verzuim- en schadecijfers in de bedrijfstak, 
waarbij Schouten Zekerheid zich het recht voorbehoudt 
een premieopslag in rekening te brengen. 

Art. 7 Schadevaststelling en uitbetaling 
A. Wanneer aan alle daartoe gestelde voorwaarden is 
voldaan, de arbeidsongeschiktheid ten genoegen van 
Schouten Zekerheid is gebleken en deze ten minste de 
overeengekomen eigen risicoperiode heeft voortgeduurd, 
zal Schouten Zekerheid, onverminderd het overige in de 
algemene voorwaarden en in de voorwaarden van deze 
verzekering bepaalde, met ingang van de dag waarop de 
eigen risicoperiode is verstreken, zo spoedig mogelijk 
overgaan tot schadevergoeding aan de verzekeringnemer 
van het in de polis bepaalde percentage van het laatst 
verdiende brutoloon van de werknemer. 
B. Bij gedeeltelijke arbeidsgeschiktheid bedraagt de 
loonschadevergoeding een dienovereenkomstig 

percentage van het overeengekomen percentage van het 
brutoloon. 
C. Het recht op loonschadevergoeding wordt van dag tot 
dag verkregen; bij volledige arbeidsongeschikt-heid 
bedraagt de loonschadevergoeding per dag 1/261e 
gedeelte van het voor de betreffende werknemer 
verzekerde brutoloon. 
D. Verhogingen van het brutoloon, anders dan 
salarisverhogingen overeenkomstig de voor de 
verzekeringnemer en de werknemer geldende cao en 

verhogingen in het kader van de Wet minimumloon en 
minimum vakantiebijslag, die plaatsvinden na de eerste 
ziektedag, worden niet opgenomen in de berekening van 
de loonschade. 
E. Indien voor de gevolgen van de arbeids-
ongeschiktheid een derde naar burgerlijk recht 
aansprakelijk is en de op grond van de 
loondoorbetalingsplicht gedane betalingen op deze 

door of namens de verzekeringnemer worden of kunnen 
worden verhaald, wordt de schadevergoeding bij wijze 
van voorschot verstrekt. Definitieve vaststelling van de 
schadevergoeding en verrekening van het verstrekte 
voorschot vinden plaats nadat is komen vast te staan 
welk bedrag is verhaald. De verzekeringnemer zal 
Schouten Zekerheid van het resultaat van de 
verhaalsactie terstond in kennis stellen. 
F. Indien aanspraak gemaakt kan worden op een 
schadevergoeding krachtens deze verzekering zal 
betaling van de loonschade achteraf per maand 
plaatsvinden, tenzij sprake is van een vordering van 
Schouten Zekerheid waarvan de betalingstermijn is 
verstreken. De berekening van de loonschade geschiedt 
op basis van de meest recente door verzekeringnemer 
aan Schouten Zekerheid opgegeven salarisgegevens 
voorafgaande aan de arbeidsongeschiktheid. 
De schadevergoeding zal zijn gebaseerd op de periodieke 
door de arbodienst verstrekte gegevens. Bij de 
berekening van de loonschadevergoeding wordt op de 
verzuimperiode de voor deze verzekering van toepassing 
zijnde eigen risicoperiode in mindering gebracht. 
1. De verzekeringnemer is verplicht elke vaststelling van 
de vergoeding van de loonschade op fouten te 
controleren en eventuele onjuistheden zo spoedig 
mogelijk, doch uiterlijk binnen 14 dagen, aan Schouten 
Zekerheid te melden. Onder fouten worden onder andere 
verstaan: vermelding van een onbekende werknemer, 
onjuiste ziekteperioden, een werknemer die recht heeft 
op een uitkering op grond van de ZW of WIA of waaraan 
op grond van andere wet- of regelgeving enigerlei 
uitkering wordt verstrekt. 
2. Indien een schadevergoeding verlaagd of beëindigd 
wordt dan is verzekeringnemer verplicht het te veel 
ontvangen bedrag binnen een maand na bekendwording 
hiervan aan Schouten Zekerheid terug te betalen. 

Artikel 8 Melding van arbeidsongeschiktheid en 
herstel 
In aanvulling op het bepaalde in artikel 10 van de 
algemene voorwaarden is de verzekeringnemer verplicht: 
A. uiterlijk op de eerste werkdag na de eerste ziektedag 
de arbeidsongeschiktheid te melden aan de arbodienst; 
B. uiterlijk op de eerste werkdag na die waarop de 
werknemer weer arbeidsgeschikt is, dit te melden aan de 
arbodienst. 

Artikel 9 Verplichtingen van de verzekeringnemer 
c.q. de werknemer bij arbeidsongeschiktheid 
De verzekeringnemer c.q. de werknemer is verplicht zich 
te houden aan alle voorschriften van het BW, de ZW, de 
WIA en de Arbowet, het UWV, de arbodienst en Schouten 
Zekerheid ter zake van (preventie van) 
arbeidsongeschiktheid in het algemeen en (preventie 
van) arbeidsongeschiktheid van de werknemers in dienst 
van de verzekeringnemer in het bijzonder. 
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Tot deze verplichtingen behoren in ieder geval: 
1. zo spoedig mogelijk, doch in ieder geval binnen de 
termijn als genoemd in artikel 8 schriftelijk aan Schouten 
Zekerheid of aan de door haar aangewezen derden 
melding te doen van de arbeidsongeschiktheid; 
2. al het mogelijke te doen om het herstel en de re-
integratie van de werknemer te bevorderen en alles na te 
laten wat dat herstel en die re-integratie kan vertragen of 

verhinderen. Daartoe behoren onder meer het 
overeenkomstig artikel 3.3 WIA: 

- aantekening houden door de verzekeringnemer van het 
verloop van de arbeidsongeschiktheid en de re-integratie 
van de werknemer; 

- in overleg tussen de verzekeringnemer en de werknemer 
opstellen, regelmatig evalueren en bijstellen van een plan 
van aanpak, en 

- het in overleg tussen de verzekeringnemer en de 
werknemer opstellen van een re-integratieverslag; 
3. alle door Schouten Zekerheid of de door haar 
aangewezen derden nodig geoordeelde gegevens te 
verstrekken of te doen verstrekken en daartoe de nodige 
machtigingen te verlenen; 
4. het beschikbaar stellen van passende arbeid als 
bedoeld in artikel 7:658a, lid 3, BW, bij de 
verzekeringnemer zelf of bij derden, indien de 
arbodienst, respectievelijk het UWV, de werknemer in 
staat acht zodanige arbeid te verrichten; 
5. het aanvaarden van passende arbeid als bedoeld in 
artikel 7:658a, lid 3, BW, bij de verzekeringnemer zelf of 
bij derden indien de arbodienst, respectievelijk het UWV, 
de werknemer in staat acht zodanige arbeid te 
verrichten; 
6. alle medewerking te verlenen aan de arbodienst en 
geen feiten of omstandigheden te verzwijgen die voor de 
vaststelling van de arbeidsongeschiktheid of de mate 
daarvan van belang zijn; 
7. het terstond (laten) instellen van een verhaalsactie 
jegens de derde die voor de gevolgen van de 
arbeidsongeschiktheid naar burgerlijk recht aansprakelijk 
is. 

Artikel 10 Overlijdensuitkering 
A. Bij overlijden van een werknemer wordt een 
overlijdensuitkering ter hoogte van een maandsalaris 
uitgekeerd, berekend op de in artikel 7 omschreven 
wijze. Uitkeringsgerechtigden zijn de nabestaanden van 
de overleden werknemer die: 
1. ziekengeld ontving tot het moment van overlijden; 
2. in verband met het doormaken van wachtdagen nog 
geen ziekengeld ontving; 
3. plotseling zonder voorafgaande ziekteperiode is 
overleden; 
4. geen ziekengeld ontving omdat hij in de maand van 
overlijden de 65-jarige leeftijd zou bereiken. 

B. Bij overlijden zijn - in volgorde van opsomming - 
uitkeringsgerechtigde: 
1. de echtgeno(o)t(e) of geregistreerde partner van de 
overledene; 
bij ontstentenis van dezen: 
2. de persoon van verschillend of gelijk geslacht, met wie 
de overledene duurzaam een gezamenlijke huishouding 
voerde, niet zijnde een bloedverwant in de eerste of 
tweede graad (ouder-kind, broer-zus, grootouder-
kleinkind); bij ontstentenis van dezen: 

3. de minderjarige natuurlijke of wettige kinderen van de 
overledene; 
bij ontstentenis van dezen: 
4. degene(n) ten aanzien van wie de overledene 
grotendeels in de kosten van bestaan voorzag en met wie 
de overledene in gezinsverband samenleefde. 
C. Indien er geen nabestaanden zijn als hierboven onder 
B. 1. 2, 3. en 4. bedoeld, is Schouten Zekerheid bevoegd 

om een slotuitkering te betalen aan degenen die 
daarvoor naar het oordeel van Schouten Zekerheid het 
meest in aanmerking komen. Dit geldt alleen voor 
gevallen waarin de overledene reeds ziekengeld ontving. 
Een dergelijke slotuitkering wordt berekend over de 
resterende weekdagen in de maand van overlijden. 

Artikel 11 Einde van de loonschadevergoeding c.q. 
de verzekering 
A. Onverminderd het overigens in deze voorwaarden 
gestelde eindigt de loonschadevergoeding: 
1. op de dag waarop de werknemer niet meer 
arbeidsongeschikt is; 
2. op de dag waarop een arbeidsovereenkomst voor 
bepaalde tijd eindigt; 
3. op de dag waarop de dienstbetrekking van de 
werknemer bij de verzekeringnemer eindigt; 
4. op de eerste dag van de maand waarin de werknemer 
de 65-jarige leeftijd bereikt; 
5. op de dag volgend op de dag van overlijden van de 
werknemer; 
6. op de dag waarop de werknemer vrijwillig toetreedt 
tot een (deeltijd)prepensioenregeling; 
7. op de dag waarop aanspraak kan worden gemaakt op 
een uitkering krachtens de IVA, ongeacht of een 
dergelijke uitkering is aangevraagd; 
8. vier weken nadat de werknemer het werk 
(gedeeltelijk) heeft hervat op therapeutische basis; van 
deze termijn kan alleen worden afgeweken na 
voorafgaande schriftelijke toestemming van Schouten 
Zekerheid; 
9. op de dag dat: 
a. de verzekeringnemer een verzoekschrift indient bij de 
rechter om de arbeidsovereenkomst met de werknemer 
te kunnen beëindigen; 
b. de verzekeringnemer voor de werknemer een 
ontslagaanvraag indient bij de Regionaal Directeur voor 
de Arbeidsvoorziening; 
c. de verzekeringnemer de werknemer schorst. 
B. In afwijking van het bepaalde in artikel 4 van de 
algemene voorwaarden is beëindiging van deze 
verzekering door Schouten Zekerheid niet mogelijk in de 
gevallen genoemd in lid 
B, 1. sub a. en b. van genoemd artikel 4. 

Artikel 12 Bijzondere uitsluitingen 
A. Schouten Zekerheid is evenmin uit hoofde van deze 

verzekering aansprakelijk: 
1. indien aanspraak kan worden gemaakt op een 
uitkering krachtens de ZW of de Wet arbeid en zorg, 
daaronder begrepen een uitkering wegens zwangerschap, 
bevalling of overlijden; 
2. indien aanspraak kan worden gemaakt op een 
uitkering krachtens de IVA; 
3. over het tijdvak waarin de verzekeringnemer 
krachtens artikel 7:629, lid 11, BW en artikel 39a ZW 
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verplicht is tot loondoorbetaling aan de werknemer 
respectievelijk restitutie aan het UWV vanwege: 

- een te late aangifte van de arbeidsongeschiktheid als 
bedoeld in artikel 38, lid 1, ZW; 

- een vrijwillige verlenging van de wachttijd op grond van 
artikel 3.2 WIA; 

- de sancties ingevolge artikel 39a ZW en artikel 3.3, lid 9, 
WIA, opgelegd aan de verzekeringnemer wegens het niet 

nakomen van zijn verplichtingen genoemd in artikel 38 
ZW respectievelijk artikel 3.3 WIA (het aantekening 
houden van het verloop van de arbeidsongeschiktheid en 
de re-integratie van de werknemer, het opstellen, 
regelmatig evalueren en bijstellen van een plan van 
aanpak in overleg met de werknemer, het opstellen van 
een re-integratieverslag in overleg met de werknemer 
respectievelijk het zich laten bijstaan door een arbodienst 
etc.); 
4. indien de werknemer anders dan ten gevolge van 
arbeidsongeschiktheid niet bereid is de bedongen arbeid 
te verrichten waartoe hij door de arbodienst c.q. het UWV 
in staat wordt geacht, dan wel indien de 
verzekeringnemer de werknemer niet in staat stelt de 
bedongen arbeid te verrichten, tenzij de 
verzekeringnemer aantoont dat de non-activiteit van de 
werknemer uitsluitend is veroorzaakt door 
arbeidsongeschiktheid vastgesteld op medisch 
objectiveerbare gronden. 
B. In afwijking van het bepaalde in het hiervoor vermelde 
artikel A sub 3. is het volgende van toepassing: Schouten 
Zekerheid vergoedt loonschade als gevolg van de door 
het UWV op grond van artikel 3.3, lid 9, WIA opgelegde 
sanctie, indien deze een 
verlenging van de loondoorbetalingsplicht inhoudt. Deze 
vergoeding kan door Schouten Zekerheid worden 
toegekend voor de maximale duur van één jaar. De 
hoogte van het te vergoeden bedrag voor loonschade 
wordt vastgesteld conform het bepaalde in de 
polisvoorwaarden en kan maximaal het verzekerde loon 
bedragen. Voorwaarden om voor de vergoeding in 
aanmerking te komen zijn: 
1. De verzekeringnemer dient aan Schouten Zekerheid 
een kopie van berichtgeving door het UWV aangaande de 
verlenging van de loondoorbetalingsplicht als hiervoor 
bedoeld beschikbaar te stellen. De kopie dient 
aangetekend en binnen maximaal 1 week in het bezit te 
zijn van Schouten Zekerheid. 
2. Er dient geen sprake te zijn van toerekenbaar 
tekortschieten door de verzekeringnemer in de nakoming 
van de door de wet- en regelgeving aan de 
verzekeringnemer opgelegde verplichtingen. 
Is de sanctie aantoonbaar aan de verzekeringnemer 
opgelegd vanwege nalatigheid, dan vervalt het recht op 
vergoeding van loonschade als gevolg van de opgelegde 

sanctie. 
3. Er moet schade geweest zijn van tijdige en volledige 
opvolging van de adviezen van de arbodienst omtrent re-
integratie en preventie. Voorts dient aan de eisen en 
verplichtingen zoals gesteld in de polisvoorwaarden 
FOCWAVerzuim.nl te zijn voldaan. 
4. De verzekeringnemer dient alle inspanning en 
medewerking te verlenen om de duur van de sanctie 
zoveel mogelijk te beperken. 

5. Indien een sanctie wordt/is opgelegd dient 
verzekeringnemer - mits Schouten Zekerheid daarom 
verzoekt – bezwaar aan te tekenen bij het UWV 
C. Onverminderd het bepaalde in lid A van dit artikel is 
Schouten Zekerheid uit hoofde van deze verzekering niet 
aansprakelijk indien de arbeidsongeschiktheid reeds 
bestond op de ingangsdatum van de verzekering 

Artikel 13 Wijziging van premie en/of voorwaarden 

In aanvulling op artikel 8, lid B van de algemene 
voorwaarden kan de verzekeringnemer eveneens niet 
van de mogelijkheid tot opzegging van de verzekering 
gebruik maken indien de wijziging van de premie 
voortvloeit uit een jaarlijkse premieaanpassing als 
bedoeld in artikel 6 van deze verzekering, tenzij de 
verhoging het percentage van 25 overschrijdt. 

14. Case management en verzuimbegeleiding 
1. Het case management en verzuimbegeleiding van uit 
deze verzekeringsovereenkomst voortvloeiende 
loonschadevergoeding(en) is uitbesteed aan Keerpunt te 
Hilversum.  
De dienstverlening van Keerpunt maakt integraal 
onderdeel uit van deze overeenkomst evenals de 
overeengekomen verzuimprotocollen en 
controlevoorschriften met verzekeringnemer. 
Zodra de verzekeringsdekking eindigt, eindigt tevens 
direct (per de beëindigingdatum van de 
verzuimverzekering) de hiervoor genoemde 
dienstverlening door Keerpunt. De uit het Van Leeuwen 
convenant voortvloeiende zogenaamde uitloopbepaling 
geldt niet voor de dienstverlening door Keerpunt. 
Verzekeringnemer verklaart zich bekend met de inhoud 
van de dienstverlening alsmede met de te volgen 
protocollen omtrent de begeleiding van 
arbeidsongeschiktheid van zijn/haar werknemer(s). 
2. Verzekeringnemer is verplicht direct alle werknemers, 
via de daartoe beschikbaar gestelde applicatie, aan te 
melden bij de gevolmachtigde. Eveneens rust de 
verplichting op verzekeringnemer de ziek- en herstel 
meldingen en informatie die betrekking heeft op de 
verzuimperiode door middel van deze applicatie te 
verrichten. 
3. Indien de dekking van deze verzekering is opgeschort 
omdat verzekeringnemer zijn premie(s) niet (op tijd) 
heeft voldaan, is deze opschorting eveneens van 
toepassing op de dienstverlening vanuit Keerpunt. De 
dienstverlening wordt op hetzelfde moment hervat als op 
het moment dat de dekking van de verzekering weer 
ingaat, zijnde de eerste dag na de dag waarop de premie 
is voldaan. 
4. Het privacy artikel zoals in de verzekerings-
voorwaarden eveneens van toepassing zijn op de 
dienstverlening door Keerpunt. 
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Hoofdstuk 3 

Verhaalsrechtsbijstandsverzekering 

Inhoud 
Artikel 1 Strekking van de verzekering 
Artikel 2 Omvang van de dekking 
Artikel 3 Verzekerde kosten van verhaalsrechtsbijstand 
Artikel 4 Maximum verzekerd bedrag bij meerdere 
aanspraken per gebeurtenis 

Artikel 5 Franchise 
Artikel 6 Verhaalsrechtsbijstand en financieel belang 
Artikel 7 Bijzondere uitsluitingen 
Artikel 8 Melden van de zaak en de verplichtingen van de 
uitkeringsgerechtigde 

Artikel 1 Strekking van de verzekering 
De verzekering heeft als doel ten behoeve van de 
verzekeringnemer en de krachtens de 
Ziekteverzuimverzekering van Schouten Zekerheid 
verzekerde werknemer rechtsbijstand te verlenen voor 
verhaal van schade op een wettelijk aansprakelijke 
derde. De verhaalsrechtsbijstand wordt verleend door 
deskundigen van de Stichting Achmea Rechtsbijstand 
(SAR), Postus 10100, 5000 JC Tilburg, tel. (013) 462 37 
20. 
Ten behoeve van deze voorwaarden worden Schouten 
Zekerheid en SAR zowel samen als ieder voor zich 
aangeduid met "Schouten Zekerheid". 

Artikel 2 Omvang van de dekking 

A. Wie verzekerd is 
In het kader van deze Verhaalsrechtsbijstand-verzekering 
worden als uitkeringsgerechtigde aangemerkt: 

- de verzekeringnemer; 
- de werknemers, waaronder mede begrepen de 

bestuurders en commissarissen van verzekeringnemer; 
- de nagelaten betrekkingen van de verzekeringnemer en 

de werknemers, voor zover zij een vordering tot 
voorziening in de kosten van levensonderhoud kunnen 
instellen. 

B. Gebeurtenis 
Met betrekking tot gebeurtenissen waarbij de 
verzekeringnemer en/of de werknemer is betrokken, 
wordt verhaalsrechtsbijstand verleend aan: 
1. de verzekeringnemer bij verhaal van de 
nettoloonschade op een voor arbeidsongeschiktheid van 
de betrokken werknemer wettelijk, dus niet contractueel, 
aansprakelijke derde; 
2. de verzekeringnemer en/of de betrokken werknemer 
die schade verband houdende met letsel of aantasting 
van de gezondheid al dan niet de dood ten gevolge 
hebbend en de daarmee samenhangende schade verband 
houdende met beschadiging, vernietiging, vermissing of 
verontreiniging 
van zaken, wil verhalen op een wettelijk, dus niet 
contractueel aansprakelijke derde; 

3. de nagelaten betrekkingen van de verzekeringnemer 
en de werknemers, voor zover zij een vordering tot 
voorziening in de kosten van levensonderhoud kunnen 
instellen. 

C. Verzekeringsgebied en toepasselijk recht 
Verhaalsrechtsbijstand wordt verleend onder toepassing 
van Nederlands recht en onder bevoegdheid van een 
Nederlandse rechter. Indien er geen mogelijkheid is tot 
toepassing van het Nederlandse recht en de Nederlandse 
rechter niet bevoegd kan worden gesteld in deze, kan 
uitsluitend aanspraak worden gemaakt op deze 
Verhaalsrechts-bijstandsverzekering voor Europa, 

Aziatisch Turkije, Israël, Marokko, Tunesië en Algerije, 
mits uitsluitend de rechter van een van betreffende 
landen bevoegd is en tevens het recht van het 
betreffende land van toepassing is. 

Artikel 3 Verzekerde kosten van 
verhaalsrechtsbijstand 
A. Voor rekening van Schouten Zekerheid komen: 
1. de interne kosten van advies en behandeling door de 
eigen deskundigen van de Schouten Zekerheid; 
2. de kosten van de door Schouten Zekerheid 
ingeschakelde externe deskundige en van de in diens 
opdracht in overleg met Schouten Zekerheid genomen 
maatregelen; 
3. de kosten van getuigen, voor zover door de rechter 
toegelaten; 
4. de proceskosten van de uitkeringsgerechtigde en van 
de tegenpartij, voor zover die krachtens een 
onherroepelijk vonnis ten laste van de 
uitkeringsgerechtigde komen; 
5. de kosten van het ten uitvoer leggen van een vonnis 
gedurende maximaal 5 jaar, nadat dit vonnis 
onherroepelijk is geworden; 
6. de noodzakelijke reis- en verblijfkosten van de 
uitkeringsgerechtigde, als zijn persoonlijk verschijnen 
voor een gerecht bevolen of dringend gewenst is. 
B. De eventuele te maken totale externe kosten van 
verhaalsrechtsbijstand per verhaalsgeval komen tot 
maximaal € 25.000,- voor rekening van Schouten 
Zekerheid. De kosten genoemd in lid A sub 1. blijven 
hierbij buiten beschouwing. 
C. Als de gebeurtenis gedeeltelijk onder de omvang van 
de dekking van de verzekering valt, worden de aan het 
verlenen van verhaalsrechtsbijstand verbonden kosten 
door Schouten Zekerheid naar evenredigheid vergoed. 
D. Bij een actie door een of meer uitkeringsgerechtigden  
waarbij anderen rechtstreeks belang hebben, vergoedt 
Schouten Zekerheid per uitkeringsgerechtigde alleen de 
kosten van verhaalsrechtsbijstand in verhouding tot het 
aantal belanghebbenden. 
E. Als bij een proces, arbitrage of bindend advies de 
tegenpartij tot vergoeding van kosten wordt veroordeeld, 
komt het bedrag van deze kosten, voor zover zij voor 
rekening van Schouten Zekerheid zijn gekomen, ten 
gunste van Schouten Zekerheid. Onder de kosten van 
verhaalsrechtsbijstand zijn niet begrepen aan de 

uitkeringsgerechtigde opgelegde geldstraffen, boetes en 
dwangsommen. 
F. Schouten Zekerheid verleent aan de 
uitkeringsgerechtigde geen Verhaalsrechtsbijstand voor 
zover uitkeringsgerechtigde aanspraak kan maken op 
behartiging van zijn belangen krachtens een andere 
verzekering of voorziening, al dan niet van oudere 
datum. 
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Artikel 4  Maximum verzekerd bedrag bij meerdere 
aanspraken per gebeurtenis 
Indien naar aanleiding van een gebeurtenis meerdere 
aanspraken op rechtsbijstand bestaan, geldt het in de 
polisvoorwaarden of op het polisblad genoemde 
maximum voor alle aanspraken tezamen. 

Artikel 5 Franchise 
De aanspraak op rechtsbijstand kan alleen worden 

gemaakt indien per uitkeringsgerechtigde het belang van 
de vordering ten minste € 500,- beloopt. 

Artikel 6 Verhaalsrechtsbijstand en financieel 
belang 
Als Schouten Zekerheid van mening is dat het financieel 
belang de kosten niet rechtvaardigt, is zij gerechtigd, in 
plaats van (verdere) verhaalsrechtsbijstand te verlenen, 
de uitkeringsgerechtigde een bedrag in geld aan te 
bieden ter hoogte van het financieel belang onder aftrek 
van de hierboven genoemde franchise. 

Artikel 7 Bijzondere uitsluitingen 
A Naast de in de algemene voorwaarden genoemde 
uitsluitingen bestaat evenmin aanspraak op 
verhaalsrechtsbijstand of vergoeding van kosten indien er 
sprake is van: 
1. geschillen tussen uitkeringsgerechtigden onderling. 
Schouten Zekerheid verleent alleen rechtsbijstand aan de 
uitkeringsgerechtigde 
die door de verzekeringnemer is aangewezen. In 
gevallen waarin een tegenstrijdig belang tussen de 
verzekeringnemer en een van de personen die als 
uitkeringsgerechtigde rechten aan de verzekering kan 
ontlenen naar voren komt, behartigt Schouten Zekerheid 
uitsluitend de belangen van de verzekeringnemer; 
2. schade door of ontstaan uit oorzaken welke voor de 
ingangsdatum van de verzekering liggen; 
3. inschakeling van een externe deskundige zonder 
voorafgaande toestemming van of zonder overleg met 
Schouten Zekerheid; 
4. verbintenissen voortvloeiende uit borgtocht, 
schuldvernieuwing, cessie en subrogatie; 
5. gebeurtenissen verband houdende met fiscale 
kwesties, zoals belastingrecht, retributies en accijnzen. 

Artikel 8 Melden van de zaak en de verplichtingen 
van de uitkeringsgerechtigde 
A. Zodra de uitkeringsgerechtigde kennis draagt van een 
gebeurtenis die voor Schouten Zekerheid kan leiden tot 
een verplichting om verhaalsrechtsbijstand te verlenen, is 
uitkeringsgerechtigde verplicht Schouten Zekerheid: 

- zo spoedig mogelijk die gebeurtenis te melden; 
- zo spoedig mogelijk alle gegevens te verstrekken en 

stukken door te zenden; 
- zijn volle medewerking te verlenen en alles na te laten 

dat de belangen van Schouten Zekerheid zou kunnen 
benadelen. 

B. Behandeling van de zaak en verplichtingen van 
Schouten Zekerheid: 
De verhaalsrechtsbijstand wordt verleend door 
deskundigen van Schouten Zekerheid. Tevens kan de 
verhaalsrechtsbijstand verleend worden door externe 
deskundigen, indien Schouten Zekerheid dit wenselijk 
en/of noodzakelijk acht. Onder externe deskundigen 
worden in het kader van deze verzekering verstaan: een 

advocaat of andere ter zake kundige die krachtens de 
toepasselijke regels inzake procesbevoegdheid in de 
(eventuele) gerechtelijke of administratieve procedure de 
noodzakelijke rechtsbijstand mag verlenen. 
In geval een externe deskundige voor het verlenen van 
verhaalsrechtsbijstand wordt ingeschakeld, heeft 
uitkeringsgerechtigde het recht deze zelf te kiezen. Heeft 
uitkeringsgerechtigde geen voorkeur, dan kiest Schouten 

Zekerheid zelf.  
Het recht om voor het verlenen van 
verhaalsrechtsbijstand een externe deskundige te kiezen 
heeft uitkeringsgerechtigde eveneens indien zowel 
uitkeringsgerechtigde als de wettelijk aansprakelijke 
derde jegens Schouten Zekerheid aanspraak op 
verhaalsrechtsbijstand heeft voor de behandeling van het 
tussen hen beiden gerezen en bij Schouten Zekerheid 
aangemelde geschil. 
De opdracht aan een externe deskundige wordt 
uitsluitend door Schouten Zekerheid namens 
uitkeringsgerechtigde gegeven. 
Schouten Zekerheid is niet gebonden aan de 
betalingsafspraken die door de uitkeringsgerechtigde met 
een externe deskundige zijn gemaakt. 
1. Gaat het om een zaak waarin een Nederlandse rechter 
bevoegd is, dan komen uitsluitend externe deskundigen 
in aanmerking die in Nederland staan ingeschreven en 
aldaar kantoor houden. 
2. Gaat het om een zaak waarin een buitenlandse rechter 
bevoegd is, dan komen uitsluitend externe deskundigen 
in aanmerking die bij het buitenlandse gerecht staan 
ingeschreven. 
3. Schouten Zekerheid is nimmer verplicht voor het 
verlenen of voortzetten van verhaalsrechtsbijstand 
tegelijkertijd of achtereenvolgens voor haar rekening 
meer dan één externe deskundige in te schakelen. 
4. Als een externe deskundige is ingeschakeld, is de 
uitkeringsgerechtigde verplicht, al dan niet via de externe 
deskundige, Schouten Zekerheid op de hoogte te houden 
van de voortgang. 
5. Schouten Zekerheid is niet gebonden aan 
betalingsafspraken die door uitkeringsgerechtigde met 
een externe deskundige zijn gemaakt. 
6. Schouten Zekerheid is niet aansprakelijk voor schade 
die ontstaat door of in verband met de behandeling van 
een zaak door een externe deskundige. 
 
 
 
 
 
 


